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रा᳦ीय परीᭃण सेवा-भारत 
परीᭃण एव ंम᭨ूयांकन कᱶ ᮤ 
भारतीय भाषा सं᭭ थान 

(िशᭃा मंᮢ ालय, भारत सरकार) 
मैसूर-570006, कनाᭅटक 

 

NATIONAL TESTING SERVICE-INDIA 
Centre for Testing and Evaluation 

Central Institute of Indian Languages  
(Ministry of Education, Government of India) 

Mysore - 570 006, Karnataka 

 ऑनलाइन भाषा िशᭃण पाठᲂ/योजनाᲐ कᳱ तयैारी हते ु45 ᳰदवसीय कायᭅशाला के िलए आवेदन पᮢ  

(िविहत आवेदन-पᮢ का ᮧाᱨप) 
Application for 45-day workshop on the preparation of online language learning 

lessons / plans  
 (Format of prescribed Application Form) 

 
1. 

नाम एवं पता 
(िजला, रा᭔य एव ंिपनकोड सिहत) 
सभी छापे के अᭃरᲂ मᱶ 
Name and Address 
(with district, state & PIN) 
All in block letters  

 
: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 मोबाइल नं /Mobile No.  :  
 

 
दरूभाष सं (एसटीडी कोड सिहत) 
Telephone No. (with STD Code) 

: 
 

 ई-मले/Email. :  

 आधार नं./Aadhar No. :  

 आपात् कालीन संपकᭅ  नंबर 

पता- 

Emergency Contact No. 

Address- 

 

 

:  

2. ᳲलंग, आय ुएवं ज᭠म ितिथ 
Gender, Age & Date of Birth 

: 
 प ु/म /M / F;  आय ु/Aged _______वषᭅ/yrs;   

ज᭠म ितिथ/Born on : ______________ 

3. 
᮰ेणी /Category 
(शा. ᳰद-शारीᳯरक ᱨप से ᳰद᳞ांग) 
(PHC-Physically handicapped) 

: 

 

अनु.जा. /SC अनु.ज.जा/ST अ.िप.व/OBC सामा᭠य/GM 
शा.ᳰद/PHC शा.ᳰद/PHC शा.ᳰद/PHC शा.ᳰद/PHC 

 

4. 
᭄ात भाषाए/ँLanguages known 
(मातृभाषा को रेखांᳰकत करᱶ) 
(Mother Tongue to be underlined) 

: 
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5. शᭃैिणक यो᭏यता (मᳯैᮝकुलेशन से आगे तक) : 
Educational Qualifications (from Matriculation onwards): 

 

वषᭅ/Year 
अ᭟ययन ᳰकय ेगय ेपाᲹᮓम और िवषय/ 

Course & Subjects studied 
सं᭭था/बोडᭅ 

Institution / Board 

कुल ᮧा᳙ांक का % या ᮰ेणी 
(᭭केल ᭡वाᲊट के साथ) 
Total % of Marks or 
Grade (with scale 
points) obtained 

 
    

 
    

 
    

 
    

 
    

 
    

 
    

6. ᮧा᳙ ᳰकया गया िवशेष ᮧिशᭃण (यᳰद कोई हो) Special Training received, if any: 

 वषᭅ एवं अविध 
Year & 

Duration 

ᮧिशᭃण कायᭅᮓम का नाम 
Name of Training programme 

सं᭭थान 
Institution 

अ᭤युिᲦ 
Remarks 

 
    

 
    

 
    

 
    

 

7. कायाᭅनुभव/Work Experience: 

 वषᭅ 
Year 

कायᭅ कᳱ ᮧकृित 
Nature of work done 

सं᭭थान 
Institution 

अ᭤युिᲦ 
Remarks 

 
    

 
    

 
    

 
    

 

8. ᮧकाशनᲂ कᳱ सूची (यᳰद कोई हो) 
List of Publications, if any: 
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9. आप एनटीएस-आई के ᮧकायᲄ एवं इसकᳱ अिभवृि᳍ मᱶ ᳰकस ᮧकार योगदान कर सकᱶ गे? (अिधकतम् 150 श᭣द)  

How can you contribute in the functioning and growth of the NTS-I ? (Max. 150 words): 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

10 कोई अ᭠य ᮧासंिगक सूचना- 
Any other relevant information: 

 

 

 

 

 
दी गई सूचना मेरी अिधकतम् जानकारी के अनुसार स᭜य है। 
The information provided is true to the best of my knowledge. 
 
 

᭭थान/Place :                         

ᳰदनांक/Date  :                          (आवदेक का ह᭭ताᭃर/Signature of applicant) 
 

……………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
सचूना/Note : 

 यᳰद ᳰदय ेगय े᭣योरे अस᭜य या गलत पाए जात ेह ᱹतो आवदेन को अ᭭वीकृत कर ᳰदया जाएगा। 
    If the details furnished are found incorrect or wrong, the application will be rejected.  
 इन पदᲂ के िलए आवेदन करनेवालᲂ को यहा ँ45 कायᭅ-ᳰदवसᲂ तक िनवास करने के िलए तैयार रहना होगा। कायᭅशाला के दौरान 

(अपᳯरहायᭅ पᳯरि᭭थितयᲂ के िसवा) कोई भी अवकाश मा᭠य नहᱭ होगा। 
    The Scholars applying for these positions should be willing to stay here for 45 working days. Any break (except 

under unavoidable situations) during the workshop will not be entertained. 

 अ᭤यᳶथᭅयᲂ के पास ᳰदय ेगय ेकायᭅभार को पूरा करने के िलए अपना लैपटॉप होना आव᭫यक ह ैिजसका ᭠यूनतम कं᭢यूगरेशन कोर-2 
डूओ ᮧोसेसर साथ मᱶ 2 जीबी रैम और ᳲवंडो 7 या इससे ऊपर होना चािहए। कायᭅ करने का ᭭थान और इंटरनेट यहा ँउपल᭣ध 
रहगेा। 

   The candidates must have their own laptops (minimum configuration of Core 2 duo processor with 4 GB RAM 
and windows 7 & above etc.) for the purpose of assigned work. Office space and internet connection will be 
provided. 

 दी गई समय-सीमा के भीतर कायᲄ को सफलतापूवᭅक संप᳖ करने वाल ेअ᭤यथᱮ ही मानदये के पाᮢ हᲂगे। 
The candidates successfully shall complete the assigned work within given deadline to be eligible for any 
honorarium.   

 कायᭅ कᳱ ᮧकृित और माᮢा, कोष कᳱ उपल᭣धता या ᳰकसी भी अᮧ᭜यािशत कारण से कायᭅशाला कᳱ अविध को बढ़ाया या घटाया 
जा सकता है। ऐसी ि᭭थित मᱶ अ᭤यᳶथᭅयᲂ को कायᭅ/छाᮢावास/भवन आᳰद को त᭜काल छोड़ने के िलए कहा जा सकता है। ऐसे मᱶ  
पयᭅवᭃेक/सᭃम अिधकारी का िनणᭅय ही अंितम और बा᭟यकारी होगा। 

   The period of the workshop may be extended or reduced given the volume and nature of work, availability of 
funds, or due to any unforeseen reasons. In such case, the candidates may immediately be asked to leave the 
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work/hostel/premises, etc. In any such case, decision of the supervising/competent authorities will be final and 
binding.   

 इस ᮧकार कᳱ शᭃैिणक कायᭅशाला मᱶ सहभािगता िवश᳍ु ᱨप से अ᭭थाई ह ैऔर इसकᳱ ᮧकृित आव᭫यकता आधाᳯरत है। इससे 
सं᭭ थान कᳱ ᳰकसी पᳯरयोजना/योजना/इकाई मᱶ ᳰकसी भी पद पर ᳰकसी दावा/अनᮕुह या ᮧाथिमकता का आधार नहᱭ ᮧ᭭तुत होता है। 

   Participation in such academic workshops is purely temporary and need-based in nature. It does not amount to 
any claim/favor/priority to any other position in the Schemes/ Projects/Unit of the Institute.  

 कायᭅᮓम/कायᭅशाला मᱶ ᮧितभािगता के दौरान ᮧितभागी सᭃम अिधकारी ᳇ारा ᭭थािपत आचार-संिहता/मागᭅदशᭅनᲂ से बँध ेᱟए 
हᲂग।े भाभासं िशᭃा मंᮢ ालय, भारत सरकार, नई ᳰद᭨ली का एक अधीन᭭थ कायाᭅलय है। कायᭅᮓम/कायᭅशाला के दौरान ᳰकसी भी 
ᮧकार का उ᭨लंघनकारी कायᭅ या कुआचरण करने वालᲂ पर सं᭭थान/भारत सरकार के िनयमᲂ के अनुसार गंभीर अनुशासना᭜मक 
कारᭅवाई कᳱ जाएगी। 

   All participants must abide by the code of conduct / guidelines laid down by competent authorities during their 
participation in the programme/workshop. CIIL is a subordinate office functioning under MOE, New Delhi, 
Government of India. Any violation / misconduct during the programme/workshop will attract serious disciplinary 
action as per the institute / GOI rules.  

 सं᭭थान के पास ᳰकसी भी  आवदेन को िबना कोई कारण बताए ᭭वीकृत/अ᭭वीकृत करने का अिधकार सुरिᭃत है। 
   The Institute reserves the right to accept or reject any application without assigning any reason.  
 ᳰकसी भी ᮧकार कᳱ पैरवी को ᮧ᭜याशी कᳱ अयो᭏यता समझा जाएगा। 
    Canvassing in any form may lead to disqualification of the candidates.    

 
 

 

 


